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CONSEJERÍA DE INDUSTRIA, EMPLEO,  
INNOVACIÓN Y COMERCIO

CVE-2024-5876 Extracto de la Orden IND/34/2024, de 9 de julio, por la que se aprueba 
la convocatoria para 2024 correspondiente al programa Talento y 
Empleo: formación profesional a medida de las empresas en sectores 
estratégicos: Tecnologías de la información y comunicaciones.

BDNS (Identif.):769015.

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocato-
ria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones  
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/769015)

Primero. Beneficiarios.

1. Podrán ser beneficiarias de las ayudas convocadas las empresas que, perteneciendo a los 
sectores identificados en el punto Primero, cumplan los requisitos generales establecidos en el 
artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el artículo 12 de la Ley de Cantabria 
10/2006, de 17 de julio, y, además:

a) Presenten solicitud con un plan de formación dirigido a la recualificación y/o reciclaje 
profesional de las personas trabajadoras correspondientes a centros de trabajo ubicados en 
Cantabria, vinculado a la adaptación a los cambios en los procesos productivos y que se ven di-
rectamente afectados por los avances tecnológicos hacia una economía verde, digital e inclusiva.

b) Se comprometan a mantener el nivel de empleo existente en todos sus centros de tra-
bajo ubicados en Cantabria.

A estos efectos, se tendrá en cuenta el número medio de personas trabajadoras de todos 
los centros de trabajo ubicados en Cantabria durante el año natural anterior a la publicación 
del extracto de convocatoria. Se entenderá incumplida la obligación de mantenimiento del em-
pleo cuando dicho número medio se vea reducido en el año natural en que finalice la ejecución 
de la acción subvencionada.

Las personas con jornadas a tiempo parcial computarán de manera proporcional a las mismas.

No computarán como disminución del nivel de empleo los supuestos previstos en los artí-
culos 37, apartados 4, 6 y 8, 45.1, 46, 47.2, 49.1, letras a), c), d), e), f) y m) del texto refun-
dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 
2/2015, de 23 de octubre, así como en el artículo 6 del Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de 
marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto económico y social 
del COVID-19, así como las situaciones análogas a las anteriores pactadas en convenio colec-
tivo o acuerdo de empresa.

En los cálculos no se computarán las personas contratadas a través de la modalidad de 
contrato de interinidad.

c) Tengan elaborado e inscrito en el correspondiente registro de convenios y acuerdos co-
lectivos de trabajo un plan de igualdad, de conformidad con lo establecido en la Ley Orgánica 
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. La acreditación de 
este requisito se realizará de oficio mediante consulta a la Autoridad Laboral competente. En 
el caso de empresas que no estén obligadas legalmente a disponer de un plan de igualdad, 
junto con su solicitud deberán comprometerse a su elaboración e inscripción en el correspon-
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diente registro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo antes de que concluya la acción 
subvencionada. Estas empresas podrán acceder a las ayudas reguladas en el Decreto 76/2017, 
de 13 de octubre, por el que se regula el procedimiento de concesión directa de subvenciones 
destinadas a promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo, 
cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, si cumplen los requisitos establecidos en el mismo.

2. Las empresas solicitantes, para ser beneficiarias, deberán acreditar con anterioridad a 
dictarse la propuesta de resolución que se encuentran al corriente del cumplimiento de sus obli-
gaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administración Tributaria, frente a la Seguridad 
Social y de sus obligaciones con la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria.

3. No podrán ser beneficiarias de estas subvenciones las empresas que:

a) Incumplan, a la fecha de publicación del extracto de convocatoria, la obligación de re-
serva de cuota de un 2 por 100 a favor de personas trabajadoras con discapacidad, salvo que 
a dicha fecha:

1.º Tengan debidamente autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto 
en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se establecen medidas alternativas de 
carácter excepcional relativas al cumplimiento de reserva de puestos de trabajo a favor de 
personas con discapacidad; o bien

2.º Tengan en trámite de autorización las medidas alternativas citadas.

b) Hayan sido objeto de sanción firme en los dos años anteriores a la fecha de publicación 
del extracto de convocatoria por la comisión de cualquiera de las siguientes infracciones:

1.º Infracción muy grave en materia de seguridad y salud en el trabajo tipificada en el texto 
refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado mediante Real 
Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

2.º Infracción muy grave tipificada en el texto refundido de la Ley General de derechos de 
las personas con discapacidad y de su inclusión social, aprobado mediante Real Decreto Legis-
lativo 1/2013, de 29 de noviembre.

3.º Infracción muy grave tipificada en la Ley de Cantabria 2/2019, de 7 de marzo, para la 
igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

4.º Infracción muy grave tipificada en la Ley de Cantabria 8/2020, de 11 de noviembre, de 
Garantía de Derechos de las Personas Lesbianas, Gais, Trans, Transgénero, Bisexuales e Inter-
sexuales y No Discriminación por Razón de Orientación Sexual e Identidad de Género.

c) Hayan sido sancionadas con la exclusión automática del acceso a beneficios derivados 
de la aplicación de los programas de formación profesional para el empleo, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 46 del texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el 
Orden Social, durante el tiempo establecido en la resolución sancionadora.

d) Estén sujetas a una orden de recuperación pendiente tras una decisión previa de la 
Comisión Europea que haya declarado una ayuda concedida por el Reino de España ilegal e 
incompatible con el mercado interior, a excepción de los regímenes de ayudas destinados a 
reparar los perjuicios causados por determinados desastres naturales.

e) No cumplan los requisitos establecidos en el Reglamento (UE) n.º 651/2014 de la Comi-
sión, de 17 de junio de 2014.

Segundo. Objeto.

Subvenciones dirigidas a la financiación de planes de formación desarrollados por empresas 
en el sector estratégico "Tecnologías de la información y comunicaciones",  para centros de 
trabajo ubicados en la Comunidad Autónoma de Cantabria, dirigidas a la me jora de la emplea-
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bilidad de las personas trabajadoras mediante la adquisición de competencias profesionales 
adecuadas a las demandas empresariales, a través de la realización de acciones específicas de 
formación vinculadas a la adaptación a los cambios en los procesos producti vos y que se ven 
directamente afectados por los avances hacia una economía verde, digital e inclusiva, enten-
didas como aquellas materias que incrementan las destrezas de las personas trabajadoras en 
el actual contexto de cambio tecnológico y hacia una sociedad más justa y respetuosa con el 
medio ambiente.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden EPS/21/2021, de 10 de junio, por la que se establecen las bases reguladoras del 
Programa Talento y Empleo: Formación profesional a medida de las empresas en sectores es-
tratégicos (Boletín Oficial de Cantabria nº 116, de 17 de junio de 2021).

Cuarto. Cuantía.

El importe de la convocatoria asciende a una cuantía máxima de 1.000.000,00 euros.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo para la presentación de solicitudes será de un mes, contado a partir del día si-
guiente a la publicación del extracto de convocatoria en el Boletín Oficial de Cantabria.

Sexto. Otros datos.

Las solicitudes de subvención irán acompañadas de la documentación requerida y deberán 
ser presentadas obligatoriamente de manera telemática a través del Registro Electrónico Ge-
neral de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, o bien a través del resto 
de registros electrónicos previstos en el artículo 134.8 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 
de noviembre, de Régimen Jurídico del Gobierno, de la Administración y del Sector Público 
Institucional de la Comunidad Autónoma de Cantabria.

Santander, 9 de julio de 2024.
El consejero de Industria, Empleo, Innovación y Comercio,

Eduardo Arasti Barca.
2024/5876


	1. Disposiciones Generales
	Ayuntamiento de Arnuero
	CVE-2024-5937	Acuerdo del Pleno de 8 de julio de 2024, de establecimiento del Precio Público por la Recarga de Vehículos Eléctricos en los puntos de titularidad municipal. Expediente 482/2024.
	Ayuntamiento de Colindres
	CVE-2024-5932	Aprobación definitiva de la modificación y nueva redacción de la Ordenanza Fiscal número 6 reguladora de la Tasa por Tramitación de Actuaciones Urbanísticas.

	Ayuntamiento de Lamasón
	CVE-2024-5898	Acuerdo de la primera actualización del Plan de Medidas Antifraude.



	2. Autoridades y Personal
	2.1. Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Ayuntamiento de Medio Cudeyo
	CVE-2024-5900	Resolución de delegación especial de funciones de la Alcaldía para la autorización de matrimonio civil.

	Ayuntamiento de Ribamontán al Mar
	CVE-2024-5925	Acuerdo del Pleno de 2 de julio de 2024, de revocación de competencias sancionadoras en materia de circulación en vías urbanas.

	Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana
	CVE-2024-5922	Delegación de funciones para autorización de matrimonio civil. Expediente 38/2381/2023.
	CVE-2024-5924	Delegación de funciones para autorización de matrimonio civil. Expediente 38/2381/2023.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2024-5926	Resolución de delegación de funciones de la Alcaldía para la autorización de matrimonios civiles del mes de julio de 2024.


	2.2. Cursos, Oposiciones y Concursos
	Consejería de Presidencia, Justicia, Seguridad 
y Simplificación Administrativa
	CVE-2024-5857	Orden PRE/62/2024, de 8 de julio, por la que se hace pública la relación de plazas que se ofrecen a las personas aprobadas correspondientes al ámbito de la Comunidad Autónoma de Cantabria, en las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo 

	Consejería de Salud
	CVE-2024-5921	Orden SAL/36/2024, de 11 de julio, por la que se convoca la provisión del puesto directivo de Subdirector/a Médico (División médica) de la Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital Comarcal Sierrallana, del Servicio Cántabr

	Ayuntamiento de Astillero
	CVE-2024-5919	Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la provisión mediante oposición, por turno libre, de una (1) plaza de Técnico de Actividades y Medio Ambiente, encuadrada en la Escala de Administración Especial, 

	Patronato Municipal de Cultura y Deporte de Noja
	CVE-2024-5927	Corrección de errores al anuncio publicado en el Boletín Oficial de Cantabria número 133, de 10 de julio de 2024, de Bases reguladoras y convocatoria del procedimiento de selección para cubrir una plaza, con carácter interino, de Recepcionis
	CVE-2024-5928	Corrección de errores al anuncio publicado en el Boletín Oficial de Cantabria número 133, de 10 de julio de 2024, de Bases reguladoras y convocatoria del procedimiento de selección para cubrir una plaza, con carácter interino, de Recepcionis

	Ayuntamiento de Puente Viesgo
	CVE-2024-5903	Apertura del plazo de presentación de solicitudes para la cobertura del cargo de Juez de Paz Titular.

	Ayuntamiento de Suances
	CVE-2024-5939	Relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso selectivo de una plaza de Auxiliar de Oficina de Juventud, personal laboral fijo, designación de los miembros de la Comisión y fecha de valoración de méritos. Expediente 2

	Ayuntamiento de Voto
	CVE-2024-5901	Apertura del plazo de presentación de solicitudes para la cobertura del cargo de Juez de Paz Titular.


	2.3.Otros
	Sociedad Regional Cántabra de Promoción 
Turística, S.A.
	CVE-2024-5896	Modificación de la Resolución por la que se aprueba la Oferta de Empleo Público correspondiente a las categorías profesionales, dentro del proceso excepcional de estabilización de empleo temporal de larga duración, publicada en el Boletín Of



	4. Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1. Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Piélagos
	CVE-2024-5960	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2024, por suplementos de créditos. Expediente 2024/4318.

	Ayuntamiento de San Roque de Riomiera
	CVE-2024-5908	Exposición pública de la cuenta general de 2023.

	Concejo Abierto de Cambarco
	CVE-2024-5934	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.


	4.2. Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Castro Urdiales
	CVE-2024-5940	Aprobación, exposición pública de los padrones fiscales por Suministro de Agua, Alcantarillado, Recogida Domiciliaria de Basura y Canon de Saneamiento del segundo trimestre de 2024. Expediente REN/6075/2024.

	Ayuntamiento de Herrerías
	CVE-2024-5930	Aprobación, exposición pública de los padrones de las Tasas por Suministro de Agua, Mantenimiento de Contadores, Recogida de Basura y Canon de Saneamiento del segundo trimestre de 2024, y apertura del período voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Polanco
	CVE-2024-5923	Resolución de la Alcaldía de 11 de julio de 2024, por la que se aprueba el Padrón del Impuesto sobre Bienes Inmuebles  de Naturaleza Rústica y Urbana de 2024. Expediente 32/2024.



	6.Subvenciones y Ayudas
	Consejo de Gobierno
	CVE-2024-5912	Decreto 47/2024, de 11 de julio, de concesión directa de ayuda, de carácter excepcional, por razones de interés público, social y humanitario, a Cruz Roja Española, para dar respuesta a las necesidades de emergencia humanitaria derivadas del
	Consejería de Presidencia, Justicia, Seguridad 
y Simplificación Administrativa
	CVE-2024-5938	Orden PRE/64/2024, de 11 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de ayudas para el funcionamiento de los centros y demás entidades regionales de otras Comunidades Autónomas afincados en Cantabria.

	Consejería de Industria, Empleo, 
Innovación y Comercio
	CVE-2024-5876	Extracto de la Orden IND/34/2024, de 9 de julio, por la que se aprueba la convocatoria para 2024 correspondiente al programa Talento y Empleo: formación profesional a medida de las empresas en sectores estratégicos: Tecnologías de la informa
	CVE-2024-5877	Extracto de la Orden IND/33/2024, de 9 de julio, por la que se aprueba la convocatoria para 2024 correspondiente al programa Talento y Empleo: formación profesional a medida de las empresas en sectores estratégicos: Automoción.
	CVE-2024-5881	Extracto de la Orden IND/32/2024, de 9 de julio, por la que se aprueba la convocatoria para 2024 correspondiente al programa Talento y Empleo: formación profesional a medida de las empresas en sectores estratégicos: Industria de los electrod
	CVE-2024-5913	Orden IND/32/2024, de 9 de julio, por la que se aprueba la convocatoria para 2024 correspondiente al programa Talento y Empleo: formación profesional a medida de las empresas en sectores estratégicos: Industria de los electrodomésticos y ute
	CVE-2024-5914	Orden IND/33/2024, de 9 de julio, por la que se aprueba la convocatoria para 2024 correspondiente al programa Talento y Empleo: formación profesional a medida de las empresas en sectores estratégicos: Automoción.
	CVE-2024-5915	Orden IND/34/2024, de 9 de julio, por la que se aprueba la convocatoria para 2024 correspondiente al programa Talento y Empleo: formación profesional a medida de las empresas en sectores estratégicos: Tecnologías de la información y comunica

	Ayuntamiento de Castro Urdiales
	CVE-2024-5897	Extracto del Decreto de Alcaldía 3224, de 10 de julio 2024, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones a asociaciones y entidades sin ánimo de lucro para la realización de Programas de Carácter Social durante el año 2024.



	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Consejería de Fomento, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2024-5480	Información pública del expediente de solicitud de autorización para construcción de centro ecuestre y turismo rural en el municipio de Bareyo. Expediente 314531.
	CVE-2024-5534	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en el municipio de Valdáliga. Expediente 315239.
	CVE-2024-5816	Información pública del expediente de solicitud de autorización para reforma y cambio de uso de invernal en Aloños, en el municipio de Villacarriedo. Expediente 315174.
	CVE-2024-5819	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en suelo rústico de Ojedo, en el municipio de Cillorigo de Liébana. Expediente 315086.
	CVE-2024-5821	Información pública de expediente de solicitud de autorización para rehabilitación y acondicionamiento de cabaña pasiega en suelo rústico de Culina, en el municipio de San Pedro del Romeral. Expediente 315154.
	CVE-2024-5846	Información pública del expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda y 2 apartamentos turísticos en el municipio de Val de San Vicente. Expediente 315221.
	CVE-2024-5964	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en suelo rústico de Pedrosa, en el municipio de Mazcuerras. Expediente 315238.

	Ayuntamiento de Molledo
	CVE-2024-4593	Concesión de licencia de primera ocupación de vivienda en parcela con referencia catastral 39046A001003740000TZ.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2024-4704	Concesión de licencia de primera ocupación al acondicionamiento de vivienda para segregación en dos, sitas en calle Rubio, 2, autorizado en el expediente de obra mayor 103/19.

	Ayuntamiento de Suances
	CVE-2024-5811	Concesión de licencia de primera ocupación para vivienda unifamiliar en calle Valle, 39 A. Expediente 2021/508.


	7.4.Particulares
	Particulares
	CVE-2024-5899	Información pública de extravío del título de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería.


	7.5.Varios
	Consejería de Educación, Formación Profesional 
y Universidades
	CVE-2024-5902	Resolución de 10 de julio de 2024, por la que se convoca el procedimiento de admisión y matriculación de alumnado para cursar el bloque común de las actividades de formación deportiva a las que se refiere la disposición transitoria primera d
	CVE-2024-5936	Anuncio del resultado del sorteo público para el desempate en el procedimiento de admisión para la asignación de plazas escolares en los centros públicos y privados concertados para formación profesional de grado básico, de grado medio y de 

	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería, 
Pesca y Alimentación
	CVE-2024-5889	Resolución por la que se adopta una decisión favorable para la inscripción de la indicación geográfica protegida Patata de Valderredible en el Registro de Denominaciones de Origen Protegidas y de Indicaciones Geográficas Protegidas de la Com

	Ayuntamiento de Penagos
	CVE-2024-5275	Información pública del expediente de solicitud de licencia para una actividad de estación de servicio y sus instalaciones complementarias (tienda de conveniencia, área de lavado y entretenimiento de vehículos y zona de aparcamiento de vehíc

	Ayuntamiento de Rionansa
	CVE-2024-5916	Emplazamiento a interesados en recurso contencioso-administrativo, Procedimiento Ordinario número 0000149/2024.

	Concejo Abierto de La Busta
	CVE-2024-5931	Aprobación inicial y exposición pública de la modificación de la Ordenanza reguladora de Caminos.
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