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CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD,
FAMILIAS E IGUALDAD

CVE-2026-2156  Resolucion, de 16 de marzo de 2026, por la que se aprueba la
convocatoria para la concesion de subvenciones a asociaciones de
mujeres y otras organizaciones sin animo de lucro para el fomento
de la igualdad, en el afio 2026.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5.2 del Estatuto de Autonomia para Cantabria,
aprobado por Ley Organica 8/1981, de 30 de diciembre, corresponde al Gobierno de Cantabria
promover las condiciones para que la igualdad entre las mujeres y los hombres que habitan
en la regién sea real y efectiva, eliminando los obstaculos que impidan la participacion de la
ciudadania en la vida politica, econdmica, cultural y social.

La Comunidad Autéonoma de Cantabria segun el articulo 24.22 del Estatuto de Autonomia
para Cantabria, tiene competencia exclusiva en materia de promocion de la igualdad de la
mujer, habiendo sido transferida dicha competencia mediante Real Decreto 235/1985, de 6
de febrero, sobre el traspaso de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la
Comunidad Auténoma de Cantabria, en materia de proteccion a la mujer.

La Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria exige que
las subvenciones y ayudas con cargo a créditos presupuestarios que no tengan asignacion
nominativa y que afecten a un colectivo de personas beneficiarias potenciales, generales o
indeterminadas, deberan concederse de acuerdo con criterios de publicidad, libre concurrencia
y objetividad.

En su virtud, se aprobd la Orden UIC/7/2023, de 10 de abril, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesidon de subvenciones a asociaciones de mujeres y otras
organizaciones sin animo de lucro para el fomento de la igualdad, publicandose una correccion
de errores en el Boletin Oficial de Cantabria n® 94, de 17 de mayo de 2023.

Las ayudas econdmicas estaran orientadas a potenciar la participacidon de las mujeres, su
empoderamiento, asi como el tejido asociativo con el objetivo de la consecucion de la igualdad
real y efectiva de mujeres y hombres en la Comunidad Auténoma de Cantabria, desde el 1 de
enero al 31 de diciembre de 2026.

Por todo ello y en uso de las facultades conferidas en los articulos 23.1 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y 35.f) de la Ley de Cantabria 5/2018,
de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector
Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

RESUELVO

Apartado 1. Objeto y finalidad de la convocatoria.

1. La presente resolucién tiene por objeto aprobar la convocatoria concesién de subvenciones
en régimen de concurrencia competitiva a asociaciones de mujeres y otras organizaciones sin
animo de lucro, con el fin de potenciar la participacidon de las mujeres, su empoderamiento,
asi como el tejido asociativo con el objetivo de la consecucién de la igualdad real y efectiva
de mujeres y hombres en la Comunidad Autonoma de Cantabria, desde el 1 de enero al 31 de
diciembre de 2026.

2. La convocatoria se lleva a cabo al amparo de la Orden UIC/7/2023, de 10 de abril, por la
que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a asociaciones de
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mujeres y otras organizaciones sin animo de lucro para el fomento de la igualdad, publicadas en el
Boletin Oficial de Cantabria n® 75, de 19 de abril de 2023, modificada por la Orden 1SO/03/2024,
de 5 de marzo, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria n® 51, de 12 de marzo de 2024.

Apartado 2. Régimen de concurrencia competitiva.

La concesion de las subvenciones se encuentra sometida a un régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con lo establecido en los apartados 1 y 2 del articulo 22 de la Ley
de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, sometiéndose su
valoracion a los baremos que establece esta resolucion y teniendo como limite la disponibilidad
presupuestaria existente.

Apartado 3. Financiacién y régimen de compatibilidad de subvenciones.

1. Las subvenciones a conceder durante el afo 2026 tendran una cuantia maxima de
doscientos mil euros (200.000,00 €) y se abonaran con cargo a la partida presupuestaria
07.07.232B.481.02 "Asociaciones de Mujeres" de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Cantabria para el afio 2025, prorrogados para el ejercicio 2026.

2. Esta subvencidn es compatible con la percepcidn de otras subvenciones, ayudas procedentes
de cualesquiera Administracion o ente publico o privado, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales dentro de los limites contemplados en el articulo 34 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, salvo aquellos proyectos que tengan otra subvencion
concedida por la direccién general con competencias en materia de igualdad y mujer.

Apartado 4. Requisitos para obtener la condicién de entidad beneficiaria.
1. Podran obtener la condicion de entidades beneficiarias de estas subvenciones:
a) Asociaciones de mujeres y federaciones de asociaciones de mujeres.

b) Asociaciones cuyo objeto social vaya dirigido a la prevencion, estudio e intervencion ante
enfermedades que afecten principalmente a mujeres.

c) Asociaciones y federaciones socioculturales con seccion de mujeres o cuya junta directiva
esté constituida integramente por mujeres.

d) Sindicatos y organizaciones empresariales con seccion, secretaria, area o programa de
mujeres.

2. Todas estas entidades deberan cumplir los siguientes requisitos, a fecha de finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes:

a) Tener domicilio fiscal en Cantabria, salvo las organizaciones sindicales y empresariales,
que deberan tener delegacion en Cantabria.

b) Estar legalmente constituidas segun la naturaleza juridica de la entidad y su normativa
de aplicacion.

c) Entidades no lucrativas.

d) No incurrir en alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 12 de la Ley de

Cantabria 10/2006, de 17 de julio. 2
o
3. Ademas, deberan de reunirse los restantes requisitos que se detallan seguidamente §
segun el tipo de entidad o asociacion: [N
w
a) Asociaciones de mujeres y federaciones de asociaciones de mujeres que deberan: 3
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19, Tener entre sus fines fomentar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
y/o el impulso y/o la promocién de la figura y derechos de la mujer y/o fomentar la participacion
activa de las mujeres en acciones de la Comunidad.

29, Que al menos el 90% de las personas asociadas sean mujeres.

39. Que la totalidad de personas que compongan el érgano directivo de la entidad sean
mujeres.

b) Asociaciones cuyo objeto social vaya dirigido a la prevencion, estudio e intervencion ante
enfermedades que afecten principalmente a mujeres, siempre que:

10, Mas del 50 % de las personas asociadas sean mujeres.
20, Mas del 50% de personas que compongan el érgano directivo de la entidad sean mujeres.

c) Asociaciones socioculturales, asociaciones de caracter social, y federaciones de las
anteriores que deberan:

19, Tener entre sus fines fomentar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
y/o tener entre sus fines trabajar por la no discriminacion de colectivos especificos de mujeres.

20, Contar con seccion de mujeres o con drganos directivos compuestos integramente por
mujeres.

d) Sindicatos y organizaciones empresariales con seccidn, secretaria, area o programa de
mujeres, que deberan:

19, Tener entre sus fines fomentar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
y/o tener entre sus fines trabajar por la no discriminaciéon de colectivos especificos de mujeres.

20, Contar con érganos directivos con una composicion paritaria.

4. Quedan excluidas aquellas entidades que hayan sido condenadas en el ambito laboral o
sancionadas por infraccion administrativa relacionada con la discriminacién de las mujeres o
violencia de género en el ambito laboral.

5. No se admitiran las solicitudes presentadas por federaciones sindicales o empresariales
integradas en una confederacion.

6. La presentacion de la solicitud firmada implica el conocimiento y aceptacién de las bases
reguladoras de la convocatoria. La comprobacién de la falsedad de alguno de los datos en
los documentos requeridos implicara la denegacion de la subvencidn, sin perjuicio de que se
inicien aquellas otras medidas legales que se estimen oportunas.

Apartado 5. Proyectos subvencionables.

1. Seran objeto de subvencion los proyectos que fomenten la participacion de las mujeres,
su empoderamiento, asi como el tejido asociativo con el objetivo de la consecucién de la
igualdad real y efectiva de mujeres y hombres:

a) Proyectos que contribuyan a la eliminacién de cualquier tipo de discriminacion de las
mujeres y a alcanzar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres a través de
acciones positivas especificas para mujeres.

b) Proyectos que fomenten el acceso al empleo de las mujeres y promuevan la adquisicion
de habilidades y capacidades personales para su insercidon laboral.

c) Proyectos que contribuyan a fomentar la conciliacién de la vida laboral y personal y la
corresponsabilidad en el reparto de responsabilidades en el nucleo familiar entre mujeres y
hombres.
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d) Proyectos de actividades orientados a dinamizar, motivar e impulsar el movimiento
asociativo de las mujeres que contribuyan a su empoderamiento y que creen, fomenten y
fortalezcan las redes de asociaciones de mujeres.

e) Proyectos que contribuyan a informar y sensibilizar sobre la participacion de las mujeres
en diversos ambitos como la ciencia, la cultura, la politica, el deporte y la literatura.

f) Proyectos que fomenten la salud de las mujeres a través de actividades de sensibilizacién,
informacién, apoyo y atencién ante enfermedades o afecciones fisicas y/o mentales que las
afecten, preferentemente, mediante la realizacién de actividades que se desarrollen de forma
grupal.

g) Proyectos que fomenten las relaciones intergeneracionales e interterritoriales entre
mujeres para la creacion de redes entre mujeres.

2. No seran objeto de subvencidn los siguientes proyectos:

a) Proyectos y/o actividades impartidas por integrantes de la junta directiva de la entidad
solicitante de la cual se trate.

b) Aquellos proyectos cuyo objeto sea la violencia de género, salvo actuaciones en prevencion
y/o sensibilizacion en la lucha contra la violencia de género.

3. Todos los proyectos habran de desarrollarse y por tanto ejecutarse en el ambito territorial
de la Comunidad Auténoma de Cantabria dentro del plazo sefialado en la correspondiente
convocatoria.

4. El nimero de proyectos a subvencionar se limita a dos por entidad.

Cuando un proyecto conlleve la realizacidn de varias actividades diferentes debera justificarse
la necesidad de realizarse de forma conjunta. Ante la falta de dicha justificacion, la entidad
debera optar por la realizacion de aquellas actividades intrinsecamente relacionadas entre si
y vinculadas al proyecto o en su defecto, la direccion general con competencias en materia
de igualdad y mujer podra decidir cuéles de aquellas actividades seran objeto de subvencién.

Los proyectos podran ser complementados con otras actividades de sensibilizacién,
informacién o formacidon en materia de igualdad de mujeres y hombres y/o tener integrada la
visién de género.

Apartado 6. Gastos subvencionables.

Se subvencionaran dentro de los limites contenidos dentro de este apartado los siguientes
gastos directamente relacionados con el desarrollo del proyecto:

a) Gastos de contratacién con una entidad externa.

En este apartado se contemplan los trabajos realizados por una entidad externa a la
beneficiaria para el desarrollo del proyecto.

En el caso de que el desarrollo de la actividad consista en la imparticiéon de cursos, talleres,
etc. de un numero determinado de horas, los gastos imputables al desarrollo de la misma
tendran un limite maximo de 60 euros/hora, considerando el nimero total de horas impartidas
en dicho taller, curso, etc., teniendo por incluidos en este importe la imparticion, preparacion
y coordinacion.

O

Solamente en el caso de que la actividad implique el desplazamiento puntual desde fuera £

de Cantabria de las personas que realicen la misma, se subvencionaran, ademas: >
(o]

o

- Los gastos de desplazamiento de dichas personas por el importe del billete, y, en el caso :

de utilizar vehiculo propio, a razén de 0,25 €/km. S
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- Los gastos de alojamiento, en caso de haberlos, con un limite maximo de 3 dias y 80 €
por dia.

b) Gastos de personal propio de la entidad beneficiaria.

En el caso de que el personal propio realice la imparticién del curso, taller, etc. de un nimero
determinado de horas, los gastos imputables al desarrollo de la actividad tendran un limite
maximo de 60 euros/hora, considerando el nimero total de horas impartidas en dicho taller,
curso, etc., teniendo por incluidos en este importe la imparticion, preparacién y coordinacién.

c) Los gastos de desplazamiento en concepto de representacion de las entidades, Unicamente
se subvencionaran si resultan imputables al proyecto aceptado por la direccion general
con competencias en materia de igualdad y mujer, limitdndose a un maximo de un unico
desplazamiento de una persona con funciones de representacion al afio, y siempre y cuando
el destino sea fuera de la Comunidad Autonoma de Cantabria con las siguientes limitaciones:

- Los gastos de desplazamiento, por el importe del billete, y, en el caso de utilizar vehiculo
propio, a razéon de 0,25 €/km.

- Los gastos de alojamiento, en caso de haberlos, con un limite maximo de 3 dias y 80 €
por dia.

d) Comision de mantenimiento de la cuenta bancaria que la entidad ha comunicado para la
recepcién de esta subvencidn.

e) Los gastos de difusion (web, medios convencionales de comunicacion, etc.), seguros de
responsabilidad, gestoria, servicio de cuidado de personas dependientes (como menores de 14
afios, personas con capacidades diversas y mayores a cargo) para permitir la asistencia a la
actividad, con el limite del 20 por ciento del coste total del proyecto para el total de este tipo
de gastos.

f) Gastos directos en materiales fungibles dedicados exclusivamente para la ejecucién del
proyecto o actividades: se subvencionaran con el limite del 20 por ciento del coste total del
proyecto.

g) Gastos de desplazamiento para las personas que son beneficiarias del proyecto con el
limite del 20 por ciento del coste total del proyecto.

Apartado 7. Solicitudes: requisitos, forma, lugar y plazo de presentacién.

1. Las solicitudes se realizaran en el modelo oficial (anexo I) e irdn dirigidas a la persona
titular de la consejeria con competencias en materia de igualdad y mujer, junto con la memoria
explicativa del proyecto para el que se solicita la subvencién y presupuesto (anexo II) y el
certificado del acuerdo de la Junta Directiva en la que se decidié la solicitud de subvencién
(anexo III) debidamente cumplimentados y firmados con certificado electrénico por quien
ostente la representacion legal de la entidad.

2. El certificado electrdénico con el que se firma toda la documentacion presentada debera
acreditar la representacién legal de la entidad solicitante.

3. Las solicitudes, asi como toda la documentacién a aportar por la entidad deberan
presentarse a través del Registro Electrénico General de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Cantabria disponible en la Sede Electrénica del Gobierno de Cantabria, en la
direccion electronica https://sede.cantabria.es/, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

4. Presentada la solicitud a través del Registro Electronico General de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Cantabria con la documentacién exigida en la convocatoria, y
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una vez recibido, si alglin documento presentara defectos o resultare incompleto, se requerira
a la entidad solicitante para que, en el plazo de diez dias contados a partir del siguiente a la
recepcién de la notificacion correspondiente, subsane la falta o acompafie los documentos
preceptivos, de conformidad con lo establecido en el articulo 23.5 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio. Si la entidad interesada no subsanase las deficiencias o no aportase
la documentacién requerida, se la tendra por desistida de su solicitud, previa resolucién que
deberd ser dictada en los términos del articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. La presentacion de la solicitud llevara implicita la aceptacion de las obligaciones y
requisitos establecidos en las bases reguladoras.

La solicitud incluird una declaracién responsable de que la entidad se encuentra al corriente
de las obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y autonédmica y con la Seguridad Social.
Para la verificacion de los datos tributarios de dicha declaracidn responsable, se debera
consentir expresamente la obtencién de estos por parte de la administracién o, en su defecto,
la aportacién de los documentos acreditativos correspondientes, siendo la no aportacién de
éstos causa para requerirle de conformidad con lo dispuesto en los articulos 68.1 y 73.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Si la solicitud no relne los requisitos previstos en la
convocatoria, se requerird a la entidad beneficiaria para que la subsane en el plazo maximo e
improrrogable de diez dias habiles, con indicacidon expresa de que si no lo hiciese se la tendra
por desistida de su solicitud.

6. El plazo de presentacion de las solicitudes y documentacion correspondiente sera de
quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto de la
resolucion de convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Apartado 8. Instruccidn y tramitacidon del procedimiento.

1. La instruccién del procedimiento se realizara por la Direccion General de Inclusion Social,
Familias e Igualdad, a través del Servicio de Igualdad, conforme lo previsto en el articulo 8
de la Orden UIC/7/2023, de 10 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones a asociaciones de mujeres y otras organizaciones sin animo de
lucro para el fomento de la igualdad, publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria n® 75, de 19
de abril de 2023.

2. La valoracion de las solicitudes presentadas se llevard a cabo por un Comité de
valoracion, cuya composicién y régimen se ajustarad a lo dispuesto en el articulo 8.4 de la
Orden UIC/7/2023, de 10 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones a asociaciones de mujeres y otras organizaciones sin animo de
lucro para el fomento de la igualdad.

3. Se podra instar a las entidades interesadas la reformulacion de sus solicitudes, de
conformidad con el articulo 27 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 7 de julio, y en la forma que
establecen las bases reguladoras de la presente convocatoria, a fin de ajustar los programas y
proyectos subvencionables al importe fijado en la propuesta provisional de resolucion, en caso
que dicho importe fuera inferior al que figure en la solicitud.

4. La resolucién de concesidon de las subvenciones corresponde a la persona titular de la
consejeria que ostente las competencias en materia de igualdad y mujer, previa propuesta del
organo instructor.

Apartado 9. Criterios de valoracién. ©
Los proyectos y actuaciones incluidos en las solicitudes seran valorados atendiendo a los 3
siguientes criterios: §
1. Numero de personas efectivamente beneficiarias del proyecto, hasta 20 puntos: g
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N° personas beneficiarias Puntuacién
Hasta 25 8 puntos
26-60 10 puntos
61-100 12 puntos
101-150 15 puntos
Mas de 150 20 puntos

2. Si el proyecto esta destinado en su totalidad para personas con discapacidad reconocida:
10 puntos. Si no es asi, 0 puntos.

3. NO de habitantes del municipio en el que se encuentra domiciliada la entidad beneficiaria,
hasta 20 puntos:

N° habitantes del municipio en el que se
encuentra el domicilio de la asociacion Puntuacion
solicitante

Mas de 10.000 0 puntos
Desde 5.001 hasta 10.000 5 puntos
Desde 3.001 hasta 5.000 10 puntos
Desde 1.001 hasta 3.000 15 puntos
Hasta 1.000 20 puntos

A efectos de esta convocatoria, el n® de habitantes del municipio sera el Gltimo publicado
por el ICANE a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de las solicitudes.

Apartado 10. Resolucién y notificacion.

1. La resolucion y notificacion del procedimiento se realizara en el plazo maximo de seis
meses, a contar desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, conforme lo previsto en el articulo 9 de la Orden UIC/7/2023, de 10 de abril, por la
gue se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a asociaciones de
mujeres y otras organizaciones sin animo de lucro para el fomento de la igualdad.

2. La resolucion que se adopte se notificara a las entidades solicitantes de manera individual
en el lugar sefalado a tal efecto en la solicitud, sin perjuicio de su publicaciéon en el Boletin
Oficial de Cantabria en los supuestos que legalmente proceda.

Apartado 11. Pago.

1. De acuerdo con lo indicado en la Ley de Cantabria 2/2024, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria y en el articulo 42.2.d) del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, al tratarse las entidades beneficiarias de las subvenciones
de entidades no lucrativas que desarrollan proyectos o programas de accidn social, el pago
de las subvenciones se efectuara por su totalidad inmediatamente después de la concesién,
sin necesidad de justificacion previa y sin que se requiera la prestaciéon de ninguna garantia
o aval, quedando sujeto a lo que se establece en el apartado 14 de la presente resolucion de
convocatoria en cuanto al plazo, forma de justificacion y documentacion a presentar.

2. Para proceder al pago, debera quedar acreditado que las entidades beneficiarias estan al
corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y con la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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Apartado 12. Cuantia de la subvencion.

1. La cuantia de la subvencidn a percibir por cada proyecto o actuacion se calculara dividiendo
la cuantia del crédito autorizado entre el nimero de puntos obtenidos por todas las solicitudes
valoradas, lo que dara el valor del punto, que habra de multiplicarse posteriormente por la
puntuacion obtenida por cada proyecto. En caso de que, realizado el primer reparto resultara
un sobrante, se realizaran sucesivos repartos hasta agotar la cuantia del crédito autorizado.

2. El importe maximo de la subvenciéon a percibir por cada entidad, por el conjunto de
proyectos solicitados, no podra superar 4.000 € de cuantia maxima a conceder en la
convocatoria.

3. En todo caso, la cuantia a conceder estara limitada por la subvencién solicitada por la
entidad beneficiaria para cada proyecto o actuacién presentada, no siendo preciso agotar la
totalidad del crédito presupuestario disponible.

4. El importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente
0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos supere el coste 100%
del coste de los proyectos subvencionados.

Apartado 13. Recursos.

La resolucién del procedimiento agotara la via administrativa, siendo susceptible de recurso
potestativo de reposiciéon en el plazo de un mes a contar del dia siguiente a la fecha de su
notificacidon, ante el mismo organo que los hubiera dictado, o ser impugnado directamente
ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 147 y 149 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre,
de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Apartado 14. Justificacion.

1. Como norma general y de acuerdo con lo establecido en la Ley de Cantabria 10/2006,
de 17 de julio, la justificacion se realizara de tal forma que la Administracion, bajo la personal
responsabilidad de quienes lo acrediten, pueda comprobar y verificar el pleno cumplimiento del
fin para el que se concedié la ayuda.

2. Las entidades beneficiarias de las subvenciones justificaran:
a) El destino dado a la subvencién concedida.

b) Los gastos efectuados por el importe total del proyecto, programa o actividad que lleve
a cabo la entidad y para cuya financiacién se conceda la ayuda.

c) En su caso, el importe y aplicacion de fondos propios de la entidad y de otras subvenciones
o recursos recibidos para la financiacion del proyecto objeto de subvencidn, asi como la
procedencia de éstos ultimos.

3. La justificacién final de la subvencién se podra realizar hasta el 31 de enero de 2027,
presentando cuenta justificativa simplificada ante la direccion general con competencias
en materia de igualdad y mujer, tal y como se establece en el articulo 75 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y que estara integrada por los siguientes documentos:

a) Memoria de justificacion del proyecto realizado conforme con el modelo del anexo IV y
disponible también en la pagina web www.mujerdecantabria.com, donde consten expresamente
los siguientes datos: fechas de desarrollo de las actividades del proyecto, nimero de personas
beneficiarias, contenidos y resultados obtenidos, asi como la relacién de todas las facturas
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correspondientes a los gastos realizados, indicando concepto del gasto, fecha de emisién,
numero de factura, nombre o NIF del expedidor-proveedor, el importe de las mismas y fecha
de pago, al objeto de verificar que el destino otorgado a las cantidades percibidas se ajusta
al proyecto presentado y a los requisitos previstos en el acto de concesién de la subvencién,
firmada electréonicamente por la persona que ostenta la representacion legal de la entidad.
Dado que la subvencién se otorga con arreglo a un presupuesto estimado, se indicara las
desviaciones acaecidas. De esta forma, se admitird la compensacion entre distintos conceptos
de gasto, para corregir desajustes entre el presupuesto aceptado como parte de la solicitud de
subvencion y el presupuesto finalmente justificado tras la finalizacion de la ejecucidn, siempre
y cuando este cambio no modifique la actividad subvencionada y, ademads, se justifique
adecuadamente en la memoria justificativa.

Las facturas que aparezcan en la relacion gastos anterior, deberan estar emitidas y pagadas
antes de que finalice el plazo para la justificacion final de la subvencion, siempre y cuando
correspondan a un proyecto ejecutado en el periodo al que se refiere el objeto de la convocatoria,
y estar en poder de las entidades, que deberan remitirlas, junto con el resto de documentacion
justificativa del gasto, en caso de requerimiento del érgano gestor de la subvencion.

b) Relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y procedencia.

c) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi
como de los intereses derivados de los mismos.

4. El 6rgano concedente comprobarda, mediante muestreo aleatorio estratificado, los
justificantes de los gastos de los proyectos de, al menos, un 20% de las subvenciones
concedidas y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacién de la
subvencion, a cuyo fin, podra requerir a la entidad beneficiaria la remision de los justificantes
de gastos seleccionados.

5. Como justificantes de gastos, las entidades beneficiarias deberan conservar en su poder,
las facturas originales y los correspondientes documentos acreditativos del pago que deberan
ajustarse a las normas fiscales y contables que segun su naturaleza les resulte de aplicacion.

Las facturas deberan acompanarse de los correspondientes documentos acreditativos del
pago. Todos los documentos deberan ajustarse a lo previsto en las normas fiscales y contables
que segln su naturaleza les resulte de aplicacion.

No se admitiran facturas de material necesario para la realizacion de la actividad que sean
posteriores a la finalizacién de la misma.

6. Para hacer la seleccion de la muestra que se sometera en todo caso a control, el érgano
gestor hara una agrupacién inicial de todos los beneficiarios en funcién de los siguientes criterios
y procedera a realizar una seleccion mediante un sistema aleatorio simple que garantice que,
de existir, se examine al menos un 20% de cada uno de los siguientes:

a) Subvencion concedida: aquellos beneficiarios que hayan recibido en la convocatoria
examinada hasta 1.000 euros, de 1.000,01 euros a 2.000 euros, de 2.000,01 euros a 3.000
euros y de 3.000,01 euros a 4.000 euros, realizando una seleccion proporcional de cada uno
de ellos.

b) Entidades que hayan sido objeto de expedientes de reintegro en las convocatorias de las
anualidades anteriores.

c) Entidades que hayan recibido la mayor cuantia de subvencidn en las dos convocatorias 5
anteriores. 5
(o]
d) Entidades que hayan recibido otras subvenciones para el mismo proyecto en la 3
convocatoria examinada. g
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Apartado 15. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las entidades subvencionadas quedan obligadas al cumplimiento de las siguientes
obligaciones:

a) Realizar la actividad especifica que fundamenta la concesién de la subvencién en la forma
y plazos establecidos en la resolucién de concesién, asi como el cumplimiento de los requisitos
y condiciones que determinan la concesion y disfrute de la ayuda. El plazo de realizacién de la
actividad subvencionada no podra ser objeto de proérroga.

b) El sometimiento a las actuaciones de comprobacion por parte de la consejeria con
competencias en materia de igualdad y mujer y en todo caso, de comprobacién y control por
parte de la Intervencién General y los previstos por la legislacion del Tribunal de Cuentas.

c) Comunicar de forma detallada a la consejeria con competencias en materia de igualdad
y mujer, la obtencidén de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad procedentes de cualesquiera otra administracion o ente publico o privado, nacional
o internacional. Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto se conozca y en todo caso,
con la justificacion final de la aplicacion dada a los fondos recibidos. Asimismo, se comunicara
cualquier alteracidn de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién.

d) Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria y de sus obligaciones frente a la Seguridad Social y con la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, con anterioridad a dictarse la
propuesta de resolucion de concesion y con caracter previo a su pago.

e) Comunicar a la direccidon general con competencias en materia de igualdad y mujer, en
caso de que esta lo requiera, la fecha de inicio y finalizacién de la actividad, los dias y las horas
en que se desarrollara, la localidad y el lugar de celebracion por si fuera de su interés difundir
esta informacion a través de sus servicios, asi como facilitar el control publico que permita
verificar la adecuacion de las actividades a dicho programa subvencionado, permitiendo el
acceso y la permanencia de la persona designada a las instalaciones durante el desarrollo de
las actividades.

f) Especificar expresamente y en lugar preferente en cada uno de los materiales,
actividades, actuaciones, asi como en la difusion a través de cualquier medio de comunicacion
o publicidad de cualquier indole, que el programa esta subvencionado por la direccién general
con competencias en materia de igualdad y mujer del Gobierno de Cantabria incluyendo el logo
de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, que se podra descargar
en formato digital en el siguiente enlace: https://mujerdecantabria.com/imagen-institucional/

g) Cuando los programas o actuaciones disfruten de otras fuentes de financiacion y el
beneficiario viniera obligado a dar publicidad de esta circunstancia, los medios de difusién de la
subvencion concedida, asi como su relevancia deberan ser andlogos a los empleados respecto
a las otras fuentes de financiacion.

h) Justificar ante la consejeria con competencias en materia de igualdad y mujer la
realizacion del proyecto o actividad y la aplicacion al mismo de los fondos recibidos, en los
términos que se establecen en la presente convocatoria.

i) Facilitar cuanta informacién y documentacion se le requiera desde la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, la Intervencion General de la Comunidad Auténoma o el
Tribunal de Cuentas siempre que no obre ya en poder de la Administracién.

j) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control al menos durante 4 anos desde la fecha de resolucién de concesién. Especialmente
se deberd conservar la documentacion acreditativa de que la actividad subvencionada se ha
desarrollado en Cantabria, asi como de la asistencia de las personas beneficiarias mediante,
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por ejemplo, fotos de la realizacidn de la actividad, control de firmas de asistencia o cualquier
otro medio de prueba que acredite inequivocamente estos extremos.

k) Asimismo, deberan de cumplir el resto de obligaciones establecidas en el articulo 13 de
la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

I) Las entidades seran responsables de la comprobacién del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y de las obligaciones frente a la Seguridad Social de las empresas subcontratadas.

m) En el caso de que el desarrollo de los programas impliquen intervencion directa con
menores, sera necesaria la presentacion de la certificacion negativa vigente del Registro Central
de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Humanos, de conformidad con lo establecido en
el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccidén integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia de la persona que imparta dicha actividad o la autorizacién
para su consulta firmada electrénicamente por dicha persona (segun anexo correspondiente
de la convocatoria). En caso de que a lo largo del transcurso de la actividad haya un cambio en
la persona que la imparte, sera necesario que se aporte un nuevo certificado o la autorizacion
para su consulta a la Direccién General de Igualdad y Mujer antes del inicio de la actividad.

n) Dar publicidad de las subvenciones y ayudas concedidas en los términos y condiciones
establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, y en la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de
marzo y su normativa de desarrollo.

Apartado 16. Reintegro.

1. Procedera la revocacion de la subvencién y en su caso, el reintegro de las cantidades
percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente, desde el momento del pago
de la subvencién hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos percibidos
o se acuerde la procedencia del reintegro por la Administracion, en los casos previstos en el
articulo 38 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

2. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico.

3. El 6rgano concedente adoptara la decisién que corresponda previo expediente incoado
por la direccion general con competencias en materia de igualdad y mujer y audiencia de la
entidad afectada.

4. De acuerdo con el articulo 16.4 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, se
establece el siguiente criterio de graduacién:

Cuando el cumplimiento por los beneficiarios se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite una actuacion inequivoca tendente a la satisfaccion de sus
compromisos, la cantidad a reintegrar se determinara en proporcion al coste real soportado o
grado de ejecucién de cada proyecto subvencionado.

A estos efectos, en el caso de que se trate de un incumplimiento de los criterios de valoracién,
se establecerd una relacién proporcional entre los puntos correspondientes a los criterios de
valoracion incumplidos y el importe de la subvenciéon concedida para cada proyecto que se
corresponderia proporcionalmente con los citados puntos. La anterior obligacién de reintegrar
se establece sin perjuicio de que la consejeria con competencias en materia de igualdad y mujer
pueda disponer una total revocacién en caso de no poder alcanzar los objetivos del proyecto,
previa notificacidon y audiencia a la entidad interesada, quien podra justificar las causas del
incumplimiento. Se estima un cumplimiento significativo por las entidades beneficiarias cuando
se alcance el 65 por ciento del coste total.

5. Sera de aplicacion lo establecido en los articulos 41 a 43 de la Ley de Cantabria 10/2006,
de 17 de julio, en cuanto a obligados al reintegro y responsables de la obligacién de reintegro.
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Apartado 17. Subcontratacién.

1. Las entidades beneficiarias de las subvenciones podran subcontratar la ejecucion de
hasta el 100 por cien de la actividad subvencionada, quedando las empresas contratadas
obligadas sélo ante la entidad beneficiaria, que asumira la total responsabilidad de la ejecucion
de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

2. En ningun caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la
actividad subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

3. En los demas aspectos relativos a la subcontratacion se estara a lo dispuesto en el
articulo 30 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

Apartado 18. Inspeccion.

El servicio competente de la direccion general con competencias en materia de igualdad y
mujer podra, en uso de su facultad inspectora, comprobar de oficio la veracidad de los datos
alegados por las entidades y el destino dado a los fondos obtenidos.

Apartado 19. Régimen sancionador.

Las entidades beneficiarias quedaran sujetas al régimen de infracciones y sanciones previsto
en el Titulo IV de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

Apartado 20. Régimen supletorio.

En lo no previsto en la presente resolucion se estard a lo dispuesto en la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
demas normativa de desarrollo.

Apartado 21. Eficacia de la resolucion.

La Resolucion surtira efectos desde el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial
de Cantabria el extracto previsto en el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Contra la presente Resolucidn, que agota la via administrativa, podra recurrirse en reposicion
ante el mismo 6rgano que la hubiera dictado en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicaciéon de su extracto en el Boletin Oficial de Cantabria o ser impugnada
directamente ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Cantabria en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de su
extracto en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 16 de marzo de 2026.
La consejera de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad,
Begofia Gémez del Rio.
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LA TUALDAD
GOBIERNO '.;q ‘g OE GENERD
o AGENDA
CANTABRIA 2030

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD
Direccion General de Inclusién Social, Familias e Igualdad

ANEXO |
SOLICITUD DE SUBVENCION

(

DIRECCION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD

Linea de subvencion: asociaciones de mujeres y otras organizaciones sin animo de lucro para el fomento de la igualdad en la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

CONVOCATORIA/EJERCICIO: 2026

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

CIF Nombre o razén social (1)
Domicilio fiscal Tfnos.
C.P. Localidad Prov.

Lugar/es en el que se desarrollaran las actividades del proyecto (indicar sélo en caso de que sea diferente al indicado mas arriba):

Elegir el tipo de entidad (MARQUE SOLO UNA OPCION):

Asociacién de mujeres o federaciones de asociaciones de mujeres O
Asociaciones cuyo objeto social vaya dirigido a la prevencion, estudio e intervencién ante enfermedades que afecten O
principalmente a mujeres

Asociaciones socioculturales y asociaciones y federaciones de caracter social [}
Sindicatos y organizaciones empresariales con seccion, secretaria, area o programa de mujeres O

Los oérganos directivos de la entidad/asociacion estan en la actualidad desempefiados por las siguientes personas (rellenar lo que proceda):

Presidenta/e:
Vicepresidenta/e:
Secretaria/o:
Tesorera/o:
Otros:

1) Debera coincidir totalmente con la denominacién de los Estatutos

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

NIF/NIE/N.° Pasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2

Cargo

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION

Teléfono Direccion de correo electrénico

Denominacién de los proyectos para los que se solicita la subvencion
1.

2.

DIRECCION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD (cédigo DIR A06018754)
C/Valliciergo, 8, 39003 — Santander — dgigualdadmujer@cantabria.es
Para cualquier modificacion de datos o consulta relacionada con el procedimiento, puede dirigirse al correo electronico arriba indicado.
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Pégina 2 de 3
DOCUMENTACION QUE SE APORTA CON LA SOLICITUD

[ O [ ANEXO Il: Memoria explicativa para del proyecto para el que se solicita la subvencidn y presupuesto. |
|_O | ANEXO lIi: Certificado del Acuerdo de la Junta Directiva en la que se decidié la solicitud de subvencién. |

AUTORIZACION

De conformidad con el articulo 95 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (marque la casilla para autorizar o debera
aportar la documentacion correspondiente):

[0 AUTORIZA la consulta de los datos que a continuacion se relacionan:

- Cumplimiento de obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

- Cumplimiento de obligaciones con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

- Domicilio fiscal.

De conformidad con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y de la Disposicion Adicional Octava la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, se informa que el 6rgano gestor de la subvencion podra consultar o recabar, en ausencia de oposicion
expresa de la persona interesada, mediante consulta de oficio a los organismos competentes, la informacién relativa a los datos de identidad,
sus obligaciones frente a la Seguridad Social y otros datos o documentos emitidos o en poder de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

Para no autorizar alguna de estas consultas, debera oponerse marcando la siguiente casilla e indicar expresamente qué datos no
permite comprobar:

[0 Me opongo a la consulta de:

En el caso de no autorizar la consulta de algtin dato, se deberan presentar los documentos acreditativos correspondientes, siendo
la no aportacion de éstos causa para requerirle de conformidad con lo dispuesto en el articulo 73.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtun de las Administraciones Publicas.

DECLARACION RESPONSABLE:

Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las bases reguladoras y la convocatoria. Asimismo, cumplo los requisitos exigidos por
las mismas.

Estoy al corriente de pago de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o de cualquier
otro ingreso de Derecho publico.

Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, en la documentacion adjunta.

Conozco y acepto que la Administracion Publica podra comprobar, en cualquier momento, la veracidad de todos los documentos, datos y del
cumplimiento de los requisitos por cualquier medio admitido en Derecho. En el supuesto de que la Administracién compruebe la inexactitud de
los datos declarados, el 6rgano gestor estara facultado para realizar las actuaciones procedentes, sin perjuicio de las responsabilidades que
pudieran corresponder en virtud de la legislacién aplicable.

No he solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud.
En caso de haber solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para el/los proyecto/s relacionada con esta solicitud, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, indicar cuales:

Fecha/Afo Otras Administraciones/Entes Publicos o Privados, nacionales o internacionales Importe (€)

No estoy incurso en ninguna de las causas de incompatibilidad o prohibicién, para obtener subvenciones, de las establecidas en el articulo 12
de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

La entidad para la que solicita la subvencion esta asumiendo el coste del IVA derivado de los gastos de la ayuda a justificar al no tener
posibilidad de deducirlo.

No ha sido condenada en el ambito laboral o sancionada por infraccién administrativa relacionada con la discriminaciéon de las mujeres o
violencia de género.

Datos bancarios de la entidad CPDC Entidad Sucursal DC Numero de cuenta
solicitante (Codigo IBAN de 22 digitos) | ES
Se declara la veracidad de los datos bancarios consignados relativos a la cuenta bancaria de la entidad solicitante.

Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las bases reguladoras y la convocatoria. Asimismo, cumplo los requisitos exigidos por
las mismas.

Antes de firmar lea atentamente la informacién sobre proteccion de datos personales incluida en este documento.

El/la representante legal de la entidad, a fecha de la firma electronica.

SRA. CONSEJERA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

DIRECCION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD (c6digo DIR A06018754)

C/Valliciergo, 8, 39003 — Santander — dgigualdadmujer@cantabria.es
Para cualquier modificacion de datos o consulta relacionada con el procedimiento, puede dirigirse al correo electronico arriba indicado
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INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS
en cumplimiento del articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales

Tratamiento RELACIONES CON LOS REPRESENTANTES DE PERSONAS JURIDICAS.

Responsable Direccion General de Inclusion Social, Familias e Igualdad.

Calle Valliciergo,8. 39003 Santander.
dgigualdadmujer@cantabria.es

DPD Delegado/a de Proteccion de Datos. Pefia Herbosa, 29, 4°. 39003 Santander. delegadoprotecciondatos@cantabria.es

Finalidad Realizacion de las gestiones administrativas necesarias con las personas juridicas representadas por las personas fisicas
cuyos datos son objeto de tratamiento.

Legitimacion RGPD 6.1 c): el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del
tratamiento.

RGPD 6.1.e): El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio
de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica.

Derechos El interesado tiene derecho de acceso, rectificacion, supresion, limitaciéon del tratamiento y oposicién. Estos derechos los
puede ejercitar poniéndose en contacto con el responsable o con el Delegado de Proteccién de Datos. Si considera que sus
derechos no han sido atendidos, puede reclamar ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos (www.aepd.es).

Informacion cantabria.es/rgpd

ampliada

DIRECCION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD (cédigo DIR A06018754)
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CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD
Direccion General de Inclusion Social, Familias e Igualdad

ANEXO Il
MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROYECTO

1.- Nombre de la entidad.

Nombre:

2.- Datos del proyecto o actividad a realizar

Denominacioén:

Objetivos:

Descripcion de las actividades a realizar dentro del proyecto:

Fechas de desarrollo del proyecto Fecha inicio Fecha término

Numero de horas de imparticion del
curso/jornada/taller con personal externo

Numero de horas de imparticion del
curso/jornada/taller con personal propio

Numero de personas efectivamente beneficiarias del proyecto (marcar con una x el tramo
correspondiente):

[ Hasta 25

[]26-60

[161-100

[]101-150

[] Mas de 150

El proyecto esta destinado en su totalidad para personas con discapacidad reconocida:
[(]si
[JNo

O

n

i

o

£ £ O

DIRECCION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD (codigo DIR A06018754) 8
C/Valliciergo, 8, 39003 — Santander — dgigualdadmujer@cantabria.es o~
Para cualquier modificacion de datos o consulta relacionada con el procedimiento, puede dirigirse al correo electronico arriba indicado. |.|I.|
3

Pag. 15502 boc.cantabria.es 16/24




Boletin Oficial de Cantabria

LUNES, 23 DE MARZO DE 2026 - BOC NUM. 56

o, GUALDAD
GOBIERNO - ‘,;,3 B B
a AGE‘N DA
CANTABRIA 2030

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD
Direccion General de Inclusion Social, Familias e Igualdad

3.- Presupuesto total estimado para el proyecto, desglosado por origen de financiacion y por
concepto de gasto conforme a las exclusiones, limitaciones y gastos subvencionables
previstos en el articulo 4 de la Orden UIC/7/2023, de 10 de abril, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesién de subvenciones a asociaciones de mujeres y otras
organizaciones sin animo de lucro para el fomento de la igualdad. (BOC. 19 de abril de 2023).

SUBVENCIONES
OTROS
ORGANISMOS

SUBVENCION QUE APORTACION

CONCEPTO SOLICITA ENTIDAD

SUBVENCIONES
OTROS
ORGANISMOS

SUBVENCION QUE APORTACION

CONCEPTO SOLICITA ENTIDAD

SUBVENCION QUE | APORTACION SUBVENCIONES

CONCEPTO SOLICITA ENTIDAD

OTROS
ORGANISMOS

SUBVENCIONES
OTROS
ORGANISMOS

SUBVENCION QUE APORTACION

CONCEPTO SOLICITA ENTIDAD

SUBVENCIONES
OTROS
ORGANISMOS

SUBVENCION QUE APORTACION

CONCEPTO SOLICITA ENTIDAD

Difusion

Seguro responsabilidad

Gestoria

Servicio de cuidado de personas
dependientes

DIRECCION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD (cédigo DIR A06018754)
C/Valliciergo, 8, 39003 — Santander — dgigualdadmujer@cantabria.es
Para cualquier modificacién de datos o consulta relacionada con el procedimiento, puede dirigirse al correo electrénico arriba indicado.
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CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD
Direccion General de Inclusion Social, Familias e Igualdad
SUBVENCION QUE |  APORTACION SUBVENCIONES
CONCEPTO SOLICITA ENTIDAD OTROS
ORGANISMOS

SUBVENCIONES
OTROS
ORGANISMOS

SUBVENCION QUE APORTACION

CONCERTO SOLICITA ENTIDAD

El/la representante legal de la entidad lo firma a fecha de la firma electrénica

DIRECCION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD (cédigo DIR A06018754)
C/Valliciergo, 8, 39003 — Santander — dgigualdadmujer@cantabria.es
Para cualquier modificacion de datos o consulta relacionada con el procedimiento, puede dirigirse al correo electrénico arriba indicado.
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ANEXO liI

D3/D , con D.NLI. , en calidad de Secretaria/o de la Entidad/Asociacion
CERTIFICA:
Que en la Junta Directiva celebrada el dia se tomo el siguiente acuerdo:

Presentar solicitud de subvencion a la Direccion General de Inclusion Social, Familias e
Igualdad, al amparo de la convocatoria para la concesién de subvenciones a asociaciones de
mujeres y otras organizaciones sin animo de lucro, con el fin de potenciar la participacion de
las mujeres, su empoderamiento, asi como el tejido asociativo con el objetivo de la
consecucion de la igualdad real y efectiva de mujeres y hombres en la Comunidad Auténoma
de Cantabria, en el afio 2026.

Y para que asi conste, lo firmo a la fecha de la firma electrénica

DIRECCION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD
C/Valliciergo,8 — 39003 Santander

www.mujercantabria.es
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Direccién General de Inclusion Social, Familias e Igualdad

ANEXO IV
MEMORIA DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1.- Nombre de la entidad.

AT IGUALDAD
3 f-. 5 IE GENERD
-

Nombre:

2.- Nombre del proyecto o actividad

Denominacion:

Objetivos:

Lugar/es donde se ha desarrollado las actividades del proyecto:

Localidad/es: Lugar (centro, residencia, aula...):

Descripcion de las actividades realizadas dentro del proyecto:

proyecto

Fechas en las que se ha desarrollado el Fecha inicio Fecha término

Numero de horas de imparticion del
curso/jornada/taller con personal externo

Numero de horas de imparticion del
curso/jornada/taller con personal propio

Numero de personas beneficiarias del proyecto realizado:
N° total de personas beneficiarias:

N° de mujeres: N° de hombres:

a qué organismos y entidades va dirigido el proyecto):

Poblacién destinataria: (sefialar con claridad a qué personas, colectivos, grupos o, en su caso,

DIRECCION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD (c6digo DIR A06018754)

O

C/Valliciergo, 8, 39003 — Santander — dgigualdadmujer@cantabria.es n

Para cualquier modificacion de datos o consulta relacionada con el procedimiento, puede dirigirse al correo electrénico arriba indicado g
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CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD
Direccién General de Inclusion Social, Familias e Igualdad

COLABORACIONES (senalar detalladamente los organismos o entidades que prestaron su
colaboracién: consejerias de la Administracién Autonémica, municipios, asociaciones, ONG,
empresas privadas, profesionales ...y el tipo de colaboracién realizada (econémica, cesion de
un local, etc...):

Organismo Tipo de colaboracién

FINANCIACION DEFINITIVA (indicar el organismo u organismos que participaron financiando
el proyecto, senalando la cantidad que aporta cada uno, incluyendo también en su caso, la
aportacion propia realizada por la asociacion o entidad.)

Organismo Aportacion econémica

JUSTIFICACION DESVIACION PRESUPUESTO ESTIMADO EN LA SOLICITUD RESPECTO A
JUSTIFICACION FINAL:

OBSERVACIONES:

2
DIRECCION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD (c6digo DIR A06018754) ©
C/Valliciergo, 8, 39003 — Santander — dgigualdadmujer@cantabria.es ﬂ
Para cualquier modificacion de datos o consulta relacionada con el procedimiento, puede dirigirse al correo electrénico arriba indicado ~
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CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD
Direccién General de Inclusion Social, Familias e Igualdad

RELACION DE GASTOS

ESTA ENTIDAD CERTIFICA:

Que las facturas que se relacionan a continuacion corresponden a los gastos realizados en el proyecto
llevado a cabo por esta entidad, subvencionado por la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e
Igualdad al amparo de la convocatoria para la concesién de subvenciones a asociaciones de mujeres y otras
organizaciones sin animo de lucro para el fomento de la igualdad en la Comunidad Auténoma de Cantabria en

el afio 2026.

. . IMPORTE
DESCRIPCION DEL NUMERO | FECHA |PROVEEDOR/A|FECHA | IMPORTE IMPUTADO
GASTO FACTURA | FACTURA N.I.F. PAGO | FACTURA DGISFI

SUMA TOTAL
3

DIRECCION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD (c6digo DIR A06018754)

C/Valliciergo, 8, 39003 — Santander — dgigualdadmujer@cantabria.es
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Direccién General de Inclusion Social, Familias e Igualdad
GASTOS DE VIAJE
D./D? con D.N.I. n° se ha desplazado desde la localidad de a la localidad de el dia

por el siguiente motivo

Fecha y hora de salida: -

Fecha y hora de regreso a la localidad de residencia: -

Los gastos realizados han sido:
- Alojamiento (acompanar factura): €
- Transporte (publico o coche particular, rellenar lo que corresponda):
e Publico: (aportar billete) €
e Coche particular: Kms. a 0,25 €/Km. , €

Y para que asi conste, lo firmo a la fecha de la firma electrénica
Antes de firmar lea atentamente la informacion sobre proteccion de datos personales incluida en este documento

DIRECCION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD (c6digo DIR A06018754)

C/Valliciergo, 8, 39003 — Santander — dgigualdadmujer@cantabria.es
Para cualquier modificacion de datos o consulta relacionada con el procedimiento, puede dirigirse al correo electrénico arriba indicado
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CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD
Direccion General de Inclusion Social, Familias e Igualdad

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

en cumplimiento del articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los

derechos digitales

Tratamiento

RELACIONES CON LOS REPRESENTANTES DE PERSONAS JURIDICAS.

Responsable

Direccién General de Inclusion Social, Familias e Igualdad.
Calle Valliciergo,8. 39003 Santander.
dgigualdadmujer@cantabria.es

DPD

Delegado/a de Proteccion de Datos. Pefia Herbosa, 29, 4°. 39003. Santander. delegadoprotecciondatos@cantabria.es

Finalidad

Realizacion de las gestiones administrativas necesarias con las personas juridicas representadas por las personas fisicas
cuyos datos son objeto de tratamiento.

Legitimacion

RGPD 6.1 c): el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del
tratamiento.

RGPD 6.1.e): El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio
de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica.

Derechos

El interesado tiene derecho de acceso, rectificacion, supresion, limitacién del tratamiento y oposicion. Estos derechos los
puede ejercitar poniéndose en contacto con el responsable o con el Delegado de Proteccion de Datos. Si considera que sus
derechos no han sido atendidos, puede reclamar ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos (www.aepd.es).

Informacion
ampliada

cantabria.es/rgpd

DIRECCION GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD (cédigo DIR A06018754)
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	1. Disposiciones Generales
	Ayuntamiento de Campoo de Enmedio
	CVE-2026-2150	Aprobación definitiva de la Ordenanza reguladora del Servicio de Teleasistencia Domiciliaria y del Precio Público.


	2. Autoridades y Personal
	2.1. Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Ayuntamiento de Castro Urdiales
	CVE-2026-2208	Decreto de delegación especial para autorización de matrimonio civil. Expediente 5428/2026.


	2.2. Cursos, Oposiciones y Concursos
	Consejería de Salud
	CVE-2026-2161	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso-oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Farmacéutico/a Espec
	CVE-2026-2163	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso-oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultati
	CVE-2026-2165	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2167	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2170	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2171	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2172	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2173	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2174	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2175	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2176	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2177	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2178	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Fisioterapeuta de In
	CVE-2026-2179	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Grupo Administrativo 
	CVE-2026-2180	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Ingeniero/a Técnico/a
	CVE-2026-2181	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Matrona de Institucio
	CVE-2026-2182	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Técnico/a de Gestión 
	CVE-2026-2183	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Técnico/a en Prevenci
	CVE-2026-2184	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Técnico/a en Prevenci
	CVE-2026-2185	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Técnico/a Especialist
	CVE-2026-2186	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Técnico/a Superior d
	CVE-2026-2187	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Técnico/a Especialist
	CVE-2026-2188	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Técnico/a Superior E
	CVE-2026-2189	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Técnico/a Superior Es
	CVE-2026-2190	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Técnico/a Titulado S
	CVE-2026-2191	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Telefonista de Insti
	CVE-2026-2192	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Enfermero/a del Trab
	CVE-2026-2193	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2194	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Cocinero/a de Institu
	CVE-2026-2195	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Farmacólogo/a Clínic
	CVE-2026-2196	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2197	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2199	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas, a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultat
	CVE-2026-2204	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultati
	CVE-2026-2205	Resolución por la que se hace pública la relación provisional de personas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Facultativa/Facultati

	Ayuntamiento de Cabezón de la Sal
	CVE-2026-2207	Bases reguladoras y convocatoria para la constitución de una bolsa de empleo de plazas/puestos de Limpiador/a, por el sistema de concurso-oposición.

	Ayuntamiento de Santoña
	CVE-2026-2162	Listado definitivo de admitidos y excluidos en el proceso para la provisión de dos (2) plazas de Técnico de Administración General, Subgrupo A1 y composición del Tribunal Calificador. Expediente 2025/2933.



	4. Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1. Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Meruelo
	CVE-2026-2160	Exposición pública de la cuenta general de 2024.

	Ayuntamiento de Molledo
	CVE-2026-2239	Aprobación definitiva del presupuesto general para 2026.

	Ayuntamiento de Pesquera
	CVE-2026-2241	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2026.

	Ayuntamiento de Reocín
	CVE-2026-2222	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación presupuestaria 6/2026.
	CVE-2026-2227	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación presupuestaria 7/2026.

	Junta Vecinal de Arce
	CVE-2026-2211	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 1/2025.

	Concejo Abierto de La Busta
	CVE-2026-2149	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito 1/2025.


	4.2. Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Entrambasaguas
	CVE-2026-2202	Aprobación, exposición pública del padrón del Impuesto de Vehículos de Tracción Mecánica correspondiente a 2026, y apertura del período voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Val de San Vicente
	CVE-2026-2201	Aprobación, exposición pública del padrón fiscal del Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica para 2026, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 258/2026.


	4.4. Otros
	Ayuntamiento de Rasines
	CVE-2026-2164	Aprobación inicial y exposición pública de la Ordenanza reguladora de la Tasa por la Prestación de Servicios de Matrimonio Civil.



	6. Subvenciones y Ayudas
	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería, 
Pesca y Alimentación
	CVE-2026-2210	Extracto de la Resolución de la consejera de Desarrollo Rural, Ganadería, Pesca y Alimentación, de 17 de marzo de 2026, por la que se convocan las ayudas para el año 2026 a las Organizaciones Profesionales Agrarias y Cooperativas Agrarias de
	Consejería de Inclusión Social, Juventud, 
Familias e Igualdad
	CVE-2026-2156	Resolución, de 16 de marzo de 2026, por la que se aprueba la convocatoria para la concesión de subvenciones a asociaciones de mujeres y otras organizaciones sin ánimo de lucro para el fomento de la igualdad, en el año 2026.
	CVE-2026-2151	Extracto de la Resolución, de 16 de marzo de 2026, de la Consejera de Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad, por la que se convocan subvenciones a asociaciones de mujeres y otras organizaciones sin ánimo de lucro para el fomento de
	CVE-2026-2157	Resolución, de 16 de marzo de 2026, por la que se convocan subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para el funcionamiento de Centros de Información Juvenil, en el año 2026.
	CVE-2026-2153	Extracto de la Resolución, de 16 de marzo de 2026, de la consejera de Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad, por la que se convocan subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para el funcionamiento de Centros de Informació

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2026-2148	Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 16 de marzo de 2026, por el que aprueba la convocatoria pública para la concesión de prestaciones económicas para situaciones de emergencia social correspondiente al año 2026.



	7. Otros Anuncios
	7.1. Urbanismo
	Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación 
del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2026-1802	Información pública del expediente de solicitud de autorización para mejora de aparcamiento del museo nacional y centro de investigación de Altamira, en Santillana del Mar. Expediente 316632.
	CVE-2026-2032	Información pública de expediente de solicitud de autorización para modificación de línea de baja tensión aérea (SPG15004C-P001-25052/V5746) en Orejo, en el municipio de Marina de Cudeyo. Expediente 316717.
	CVE-2026-2034	Información pública del expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en La Herrería, municipio de Rionansa. Expediente 314819.
	CVE-2026-2040	Información pública del expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en el municipio de Suances. Expediente 315920.
	CVE-2026-2041	Información pública de expediente de solicitud de autorización para rehabilitación de cabaña y cambio de uso a vivienda en barrio Lombera, en el municipio de Rasines. Expediente 316633.
	CVE-2026-2085	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar, en el municipio de Udías. Expediente 316803.

	Ayuntamiento de Camargo
	CVE-2026-2052	Concesión de licencia de primera ocupación de vivienda unifamiliar en calle Mateo Escagedo, 9 A, de Maliaño. Expediente LIC/2022/616.

	Ayuntamiento de Torrelavega
	CVE-2026-1705	Concesión de licencia de primera ocupación para proyecto de adecuación de local para uso de vivienda en avenida de Palencia, 8, bajo 01. Expediente P.O. 2025/10719C.


	7.2. Medio Ambiente y Energía
	Consejería de Industria, Empleo, 
Innovación y Comercio
	CVE-2026-1991	Resolución por la que se otorga autorización administrativa previa, autorización de construcción y declaración, en concreto, de utilidad pública de las instalaciones correspondientes al expediente AT-004-2025.

	Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación 
del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2026-2137	Resolución por la que se formula el Informe de Impacto Ambiental correspondiente al expediente EIA-SIMP.012.2025 del proyecto Instalación de Tratamiento de Residuos, ubicado en el término municipal Polanco.

	Ministerio para la Transición Ecológica 
y el Reto Demográfico
	CVE-2026-2214	Resolución de la Dirección General de Política Energética y Minas, por la que se desestima solicitud de autorización administrativa previa para el parque eólico Corus, de 66 MW de potencia instalada, y su infraestructura de evacuación, en la


	7.4. Particulares
	Particulares
	CVE-2026-2203	Información pública del extravío del título de Educación Secundaria Obligatoria.
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